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SCHLUSSELFAKTOR BIODIVERSITAT

OSTERREICHS UNTERNEHMEN MUSSEN HANDELN

Alle Unternehmen und Finanzinstitute hangen direkt oder indirekt von intakten
Okosystemen und damit von der Biodiversitdt ab.

— Rohstoffe wie Wasser und Holz oder auch Okosystemleistungen wie Bestdubung, Wasserregulierung oder Bo-
denfruchtbarkeit sichern nicht nur unsere Lebens- sondern auch Wirtschaftsgrundlagen. Diese stehen durch
Zerstérung, Ubernutzung oder Verschmutzung immer weniger uneingeschrinkt zur Verfiigung. Daraus ergeben

sich weiterreichende Auswirkungen auch auf die unternehmerische Geschaftstitigkeit.

= Aktuell erleben wir das 6. Massensterben der Erdgeschichte. 69 % aller Wirbeltierarten weltweit sind vom Aus-
sterben bedroht.’ Beim Erhalt der EU-weit geschiitzten FFH” -Arten belegt Osterreich den vorletzten Platz. Uber
80 % der EU-weit geschiitzten FFH-Arten und -Lebensrdume befinden sich dariiber hinaus in einem unzurei-
chenden Zustand.’

= Mit dem zunehmenden Druck auf die Natur verstirken sich auch die daraus ergebenden Folgen entlang der ge-
samten Wertschopfungskette fiir Wirtschaftstreibende. Aktuelle Zahlen legen nahe, dass bereits mehr als die
Hilfte des globalen BIPs durch die Biodiversitiitskrise bedroht ist.

Die wirtschaftlichen Konsequenzen des Biodiversitatsverlustes zu verstehen und mit MaBnahmen
gezielt gegen zu steuern, ist ein Schliisselfaktor fiir den Geschaftserfolg von Morgen:

= Risiken wie erhohte Kosten, Ressourcenknappheit, Reputationsrisiken sowie Lieferengpasse werden mit einem
effektiven, unternehmerischen Biodiversitdtsmanagement verringert. Gleichzeitig konnen Chancen generiert

und beispielsweise Wettbewerbsvorteile und Kostenreduktionen genutzt werden.

— Durch den massiven Verlust an Okosystemleistungen nimmt der Schutz der Biodiversitit auch auf regulatori-
scher Ebene zunehmend eine zentrale Rolle ein. Die entsprechenden Vorgaben und Pflichten werden strenger

und Unternehmen miissen handeln.

" wwr. (2022.) Living Planet Report 2022 — Building a nature-positive society.

FFH Arten sind Tier- und Pflanzenarten, die in den Anhdngen der EU Fauna-Flora Habitatrichtlinie genannt werden. Je nach Listung in den unterschiedlichen
Anhdngen stehen diese Arten unter besonderem Rechtsschutz bzw. werden strenge Entnahmeregeln definiert oder es miissen Schutzgebiete ausgewiesen werden.

3 European Environment Agency (EEA). (2020.) EEA Report No 10/2020. State of nature in the EU. Results from reporting under the nature directives 203-2018.

4 World Economic Forum und PricewaterhouseCoopers. (2020.) Nature Risk Rising: Why the Crisis Engulfing Nature Matters for Business and the Economy.
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https://wwflpr.awsassets.panda.org/downloads/lpr_2022_full_report.pdf 
 https://www.eea.europa.eu/publications/state-of-nature-in-the-eu-2020
 https://www.eea.europa.eu/publications/state-of-nature-in-the-eu-2020
https://www3.weforum.org/docs/WEF_New_Nature_Economy_Report_2020.pdf
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SCHLUSSELFAKTOR BIODIVERSITAT - OSTERREICHS UNTERNEHMEN MUSSEN HANDELN

Die vorliegende Studie zeigt wie Unternehmen den Herausforderungen begegnen kdnnen, um ihre Biodiversitatsrisiken deutlich zu
mindern, Chancen zu nutzen, ihre Attraktivitdt fiir Mitarbeiter:innen, Investoren und andere Stakeholder zu steigern und dadurch ihr
Handeln zukunftsfit ausrichten kinnen:

= Der WWF Biodiversity Stewardship Framework Ansatz strukturiert erstmalig praxisnah den Weg zur Biodiversi-
tatsverantwortung entlang fiinf zentraler Schritte. Dafiir werden Aspekte der Science Based Targets for Nature
und der Taskforce on Nature-related Financial Disclosures (TNFD) gebiindelt und um den Schritt der Mobilisie-

rung und Bewusstseinsbildung erweitert.

—> Weitere praxisnahe Werkzeuge fiir unternehmerischen Biodiversitdtsschutz unterstiitzen die Entwicklung von
effizienten, wirksamen Strategien und MafBnahmen. Darunter der WWF Biodiversity Risk Filter, mit welchem

Unternehmen Auswirkungen und Abhingigkeiten identifizieren konnen.

Die Studie zeigt, dass trotz der massiven Abhéngigkeiten und erheblichen Risiken die existenzielle Abhingigkeit von intakten Oko-
systemen aktuell noch wenig Beachtung im unternehmerischen Alltag dsterreichischer Unternehmen findet:

= Auch, wenn das Thema in den Unternehmens- und Nachhaltigkeitsstrategien der befragten Unternehmen ge-
nannt wird, fehlt zum GroBteil eine ganzheitliche, strategische Auseinandersetzung. Nur 12 % der befragten

Unternehmen geben an, Biodiversitat ausfiihrlich zu behandeln.

= Insgesamt sprechen die befragten Unternehmen der Biodiversitét eine zentrale Rolle zu. So sind sich alle grund-
satzlich bewusst, dass es im Rahmen ihrer Geschaftstatigkeit Auswirkungen und Abhangigkeiten beziiglich Bio-
diversitit unbedingt zu beachten gilt. Vereinzelt haben Unternehmen haben daher bereits begonnen, wesentliche

Aspekte zu analysieren.

= Unternehmen mit einer durchgefiihrten Analyse biodiversitdatsbezogener Risiken und Chancen stufen diese ho-

her ein, als jene Unternehmen ohne vorliegender Risikoanalyse.

Osterreichische Unternehmen stehen vor bestimmten Hiirden, um Biodiversittsschutz in das Kerngeschaft zu integrieren:

— Osterreich verfiigt iiber ein starkes Netzwerk an exportorientierten Unternehmen. Dennoch werden mehr als 40
Prozent der gebrauchten Giiter aus dem Ausland importiert.® Die Rohstoffentnahme und damit auch eine wesent-

liche Belastung der Biodiversitit findet in diesem Fall auBerhalb Osterreichs statt.

= Die Betrachtung der Wertschopfungskette ist demnach von groBer Bedeutung, um als Unternehmen wirkungsvoll
agieren zu konnen. Sowohl die interviewten Unternehmen als auch die Umfrageergebnisse haben gezeigt, dass
eine geringe Transparenz der Wertschopfungskette und auch die beschriankten Einflussmoglichkeiten auf die

vor- und nachgelagerten Unternehmensprozesse eine Herausforderung fiir den Biodiversitatsschutz darstellen.

5Eisenmenger' et al. (2020). Ressourcennutzung in Osterreich. Bundesministerium fiir Klimaschutz, Umwelt, Energie, Mobilitdt, Innovation undTechnologie. Wien.
(Zugriff Oktober 2023)
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https://www.bmk.gv.at/themen/klima_umwelt/nachhaltigkeit/ressourceneffizienz/publikationen/bericht2020.html
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SCHLUSSELFAKTOR BIODIVERSITAT - OSTERREICHS UNTERNEHMEN MUSSEN HANDELN

= Weitere Hindernisse im Zusammenhang mit unternehmerischen Biodiversitatsschutz sind laut den befragten
Unternehmen die schwierige Quantifizierbarkeit, ein fehlendes Verstandnis iiber Biodiversitatsschutz im Unter-
nehmen sowie fehlende Ressourcen. Dariiber hinaus stellt auch die schwierige Kosten-Nutzen Darstellung von

Biodiversitatsschutz ein Hindernis dar.

— Der WWF Osterreich hat im Rahmen der Studie fiinf konkrete Losungsansitze erarbeitet, welche es Unterneh-

men ermoglichen, diese Hiirden zu iiberwinden und transformative MaBnahmen zu ergreifen.

Um die globale Biodiversitatskrise zu bewaltigen, miissen Wirtschaftstreibende ihre Geschaftsmodelle iiberdenken und umgestal-
ten, um dem globalen Ziel des ,,Lebens im Einklang mit der Natur” der Convention on Biological Diversity (CBD) gerecht zu werden:

= Um Lebensgrundlage und damit auch Lebensqualitat langfristig abzusichern, bendtigt es eine gesamtgesell-
schaftliche Transformation. Neben politischen Aspekten haben Gsterreichische Unternehmen dabei eine maBgeb-
liche Schliisselrolle. Denn ohne die Integration von Biodiversitdtsschutz in das Kerngeschift von Unternehmen
und der damit verbundenen Verringerung negativer Auswirkungen auf die Biodiversitat, wird jene Transforma-

tion nicht moglich sein.

= Unternehmerische MaBnahmen miissen dafiir dort prioritdr etabliert werden, wo die Sensibilitit des lokalen
Okosystems und die Belastungen durch unternehmerische Titigkeiten besonders hoch sind. Unternehmen des
priméren Sektors (Land- und Forstwirtschaft) beginnen demzufolge allen voran ihre direkten Auswirkungen
auf die biologische Vielfalt zu reduzieren. Bei Unternehmen, welche dem sekundiren und tertidren Sektor an-
gehoren, befinden sich die groBten Auswirkungen in ihren vor- oder nachgelagerten Wertschopfungsketten. Eine
umfassende Analyse - im eigenen Geschéftsbereich und insbesondere in den Wertschopfungsketten - ist beim

GroBteil der 6sterreichischen Wirtschaftreibenden unabdingbar.
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https://www.wwf.at/artikel/biodiversitaetsmanagement-fuer-unternehmen/
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